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Descripcion
Dirigido a

Las habilidades para la empleabilidad son un set de habilidades, conocimientos y
atributos que hacen de un individuo el candidato idéneo para un empleo. Estas

habilidades se han comprobado son las que |0S empleadores buscan al

momento de contratar a una persona, tales como la facilidad para expresare y
comunicar ideas, conocimiento y buen uso de herramientas informaticas,
comportamientoy actitud positiva el trabajo, entre otros.

El plan de estudios para habilidades de empleabilidad JobReady ha sido disefiado
después de una exhaustiva investigacion con expertos en la industria quienes

Estudiantes y profesionistas que
buscan empleo bien remunera-
do, dispuestos a empoderarse y
crecer en el drea Iagoral, que
entre sus metas tenga la
intencion de participar en un
corporativo 6 empresa (peque-
Aa, mediana 6 grande), como
empleado 6 como emprende-
dor, donde se requiera laborar
en grupos de trabajo interacti-
vos, y/o interdisciplinarios.

afirman la importancia de estas habilidades en sus empleados. Estas

investigaciones definieron ocho competencias. Las competencias se basan en
las habilidades de comunicacion en el trabajo, actitud y comportamiento, enfoque en el
cliente, trabajo en equipo, solucién de problemas, conocimientos digitales en el trabajo,
conciencialaboraly mentalidad emprendedora
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Requisitos

*Tener al menos 16 afios
Identificacion oficial (INE) o escolar
*Registro de Poblacién (CURP)

1 1]
Instructores 'q 2
Capacitados en los INT=U LearnWise

NT=UGENCIA
programas JobReady ARTIFICIAL
y JobWise de la

Fundacion Wadhwani

*Plataforma asincrénica para
para la formacién de habilidades
blandas de Wadhwani
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